
 

  

Załącznik do Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 

Doznających  Przemocy Domowej w Gminie Miasta Lipno na lata 2024- 2029 

 

 

Harmonogram pracy 

Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej w sprawie realizowania 

Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 

Ochrony Osób Doznających  Przemocy Domowej w Gminie Miasta Lipno na lata 2024 – 2029 

 

 

 

L.p. Cele i działania Sposób realizacji Podmiot 

odpowiedzialny 

Termin realizacji 

1 Przeciwdziałanie  przemocy 

domowej ze szczególnym 

uwzględnieniem przemocy 

wobec dzieci 

1.Współpraca w ramach 

zespołu 

interdyscyplinarnego grup 

zawodowych: 

pracownicy socjalni, 

przedstawiciele oświaty, 

policji, kuratorzy sadowi, 

przedstawiciele Miejskiej 

Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych, 

organizacji 

pozarządowych, 

przedstawiciele instytucji 

ochrony zdrowia, inne 

grupy zawodowe w 

zależności od zasobów, do 

obowiązków których 

należą: diagnozowanie 

problemu przemocy 

domowej opracowanie i 

realizacja planu pomocy w 

indywidualnych 

przypadkach, 

rozpowszechnianie 

informacji o instytucjach 

oraz możliwościach 

udzielania pomocy w 

środowisku lokalnym, 

monitorowanie sytuacji 

rodzin dotkniętych 

przemocą, 

dokumentowanie działań  

wobec rodzin, w których  

Placówki 

Oświatowo-

Wychowawcze, 

 

Miejski Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej, 

 

Miejska Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych, 

 

Zespół 

Interdyscyplinarn

y, 

2024 – 2029 



 

dochodzi do przemocy oraz 

efektów tych działań, 

podejmowanie działań 

prewencyjnych w 

środowiskach zagrożonych 

przemocą, inicjowanie 

interwencji w 

środowiskach dotkniętych 

przemocą, udział w 

działaniach edukacyjno – 

informacyjnych. 

 

2.Edukacja dzieci,  

młodzieży i dorosłych w 

zakresie przemocy 

poprzez: 

- propagowanie 

skutecznych sposobów 

powstrzymywania 

przemocy, 

-obalanie mitów na temat 

przemocy, 

-szkolenia na temat 

przemocy, 

prowadzenie kampanii 

zwłaszcza wśród dzieci i 

młodzieży w zakresie 

ograniczenia oglądania 

przemocy w telewizji,  

grach komputerowych, 

-wspieranie różnych form 

spędzania wolnego czasu 

promujące zachowania 

nieagresywne. 

 

 

 

2 Wsparcie oraz udzielanie 

profesjonalnej pomocy ( 

prawnej, doradczej, socjalnej, 

oraz terapeutycznej) 

rodzinom i dzieciom 

będącym ofiarami przemocy 

oraz ich sprawcom 

1.Utworzenie punktu 

informacyjnego: 

- udzielanie informacji 

dotyczącej bezpiecznego 

schronienia osobom 

dotkniętym przemocą w 

ośrodkach interwencji 

kryzysowej i w 

specjalistycznych 

ośrodkach wsparcia, 

Miejski Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej, 

2024 – 2029 



 

-udzielanie informacji na 

temat pozyskania 

zaświadczenia lekarskiego, 

-udzielanie informacji na 

temat praw osób będących 

ofiarami przemocy,  

-udzielanie informacji 

sprawcom przemocy na 

temat programów 

korekcyjno - 

edukacyjnych, 

-rozpowszechnienie 

telefonu zaufania ,, 

Niebieska Linia'',  

,,Pomarańczowa Linia''. 

3 Dostarczanie społeczeństwu 

wiedzy o zjawisku przemocy 

1. Dostarczanie ulotek i 

broszur na temat 

przeciwdziałania przemocy  

domowej. 

Miejski Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej, 

 

Zespół 

Interdyscyplinarn

y, 

 

 

2024 – 2029 

4 Poprawa skuteczności działań 

osób uprawnionych i 

zobowiązanych do 

przeciwdziałania przemocy 

1.Prowadzenie działań 

interwencyjnych w 

zakresie przeciwdziałania 

przemocy: podejmowanie 

działań w oparciu o 

procedurę ,,Niebieskiej 

Karty'', przekazywanie 

informacji o 

podejmowanych 

działaniach 

przewodniczącemu zespołu 

interdyscyplinarnego, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Policja, 

 

Miejski Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej, 

 

Zespół 

Interdyscyplinarn

y, 

 

Miejska Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych, 

 

Przedstawiciele 

oświaty, 

 

Przedstawiciele 

ochrony zdrowia, 

 

 

2024 – 2029 



 

 

2. Zapewnienie osobom 

dotkniętym przemocą 

domową miejsc w 

ośrodkach wsparcia, 

 

 

Miejski Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej, 

 

Policja, 

 

Zespół 

Interdyscyplinarn

y, 

 

 

 


